
Vacances

Permisos retribuïts

Temps Motiu/Finalitat/Observacions

25 dies hàbils. + 1 dia de no reducció d’horari la setmana de festa local.

Tipus de permís retribuït Temps Motiu/Finalitat/Observacions

Dies de lliure disposició 3 dies hàbils 4 dies addicionals en Oficines d’horari singular

Formació 20 hores anuals 1 dia addicional formació normativa cap de setmana o festiu

Matrimoni o constitució de parella de fet (*) 20 dies naturals 15 dies naturals en segons i posteriors matrimonis

Malaltia accident o hospitalització (*) 5 dies hàbils 
Parents fins al segon grau per consanguinitat o afinitat o persona que 
convisqui amb l’empleat.

Defunció (*) 3 dies hàbils + 2 per 
desplaçament

Parents fins a segon grau de consanguinitat o afinitat. En cas de mort 
de cònjuge o parella de fet amb fills menors, es sumen 2 dies hàbils.

Necessitats mèdiques persones amb discapacitat 1 dia hàbil Discapacitat reconeguda igual o superior al 33%.

Trasllat de domicili habitual 2 dies hàbils 3 dies naturals. Amb canvi de localitat superior a 40 km.

Reincorporació personal desplaçat a l’estranger (*) 15 dies Des de la data de baixa al país estranger.

Deures públics / personals inexcusables Temps indispensable -

Urgències i imprevistos 10 hores hàbils anuals O bé 1 dia hàbil. Incompatibles entre si.

Violència de gènere 3 mesos Amb necessitat acreditada d’allunyament.

Motius familiars urgents 30 hores hàbils anuals Temps màxim. Familiars o persones convivents.

(*) Ampliacions 3 dies hàbils
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