
 V A C A N C E S : 
 

Informació elaborada per la Secció Sindical   CaixaBank 

 TEMPS MOTIU / FINALITAT / OBSERVACIONS 

 25 dies hàbils + 1 dia en cas de no reducció d’horari la setmana de festes locals 

 

 P E R M I S O S   R E T R I B U Ï T S : 
 

TIPUS / CONCEPTE TEMPS MOTIU / FINALITAT / OBSERVACIONS 

Dies de Lliure Disposició 
2 dies hàbils Oficines horari tradicional i sense necessitat d’aprovació prèvia 

2 dies hàbils + 4 Oficines horari singular i sense necessitat d’aprovació prèvia 

Permís de curta durada 1 dia o 10 hores/any Urgències, imprevistos, necessitats personals i familiars, etc. 

Permís per Matrimoni o Constitució Parella de Fet 
20 dies naturals 15 dies naturals si és la 2a o següents vegades 

+ 3 dies hàbils ampliació Ampliació permís 

Permís per malaltia o defunció 

3 dies hàbils 
Defunció, accident o malaltia greu, hospitalització o intervenció 
quirúrgica sens hospitalització de familiars fins 2n grau 

+ 2 dies hàbils Quan és necessari un desplaçament 

+ 2 dies naturals Defunció cònjuge o parella de fet i existència fills menors en comú 

+ 3 dies hàbils ampliació Ampliació permís 

Trasllat domicili 2 dies + 3 dies hàbils ampliació Trasllat del domicili habitual / ampliació permís 

Reincorporació personal desplaçat a l’estranger 15 dies + 3 dies hàbils ampliació Quan es retorna a l’Estat espanyol / ampliació permís 

Deures públics i/o personals inexcusables Variable Temps indispensable 

Casos extraordinaris 10 dies Previ avís i justificació 

Violència de gènere 3 mesos Necessitat acreditada d’allunyament 

Acompanyament familiars metge 
(Assist. mèdica/tract. mèdic/sessions rehabilitació) 

20 hores/any 
NO retribuït, obligatòriament recuperable, acreditat i prèvia 
autorització (fill/a, cònjuge, pare o mare o parella de fet) 

 


